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COPIA 
 

 

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE 
N.R.G. 365 del 09-07-2026 

 
 
 

OGGETTO: BANDO RISERVATO AL PERSONALE INTERNO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI 
FUNZIONARIO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, AREA DEI FUNZIONARI ED 
ELEVATA QUALIFICAZIONE (CCNL FUNZIONI LOCALI), MEDIANTE PROGRESSIONE FRA 
LE AREE AI SENSI DELL'ART. 13, COMMI 6 E SEGUENTI, DEL CCNL 16/11/2022 - 
REVOCA NOMINA COMMISSIONE DT N. 97 DEL 19/2/26 E NOMINA NUOVA 
COMMISSIONE 

 
CIG:  
 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 45 del 04/12/2025, con la quale è stato 
approvato il bando riservato al personale interno mediante progressione fra le aree per la copertura di 
un posto di funzionario a tempo pieno e indeterminato, area dei funzionari ed elevata qualificazione, da 
assegnare al settore servizio operativo e logistica, ai sensi dell’art. 13, commi 6 e seguenti, del CCNL 
16/11/2022; 

CONSIDERATO che al fine dell’espletamento delle operazioni di selezione, con determinazione n. 97 del 
19/2/2026 si era provveduto a nominare la Commissione di Concorso; 

ATTESO che per ragioni organizzative risulta necessario revocare l’incarico alla Commissione di Concorso 
succitata e provvedere a nuova nomina per l’espletamento della procedura di selezione; 

VALUTATO, alla luce di quanto sopra, di procedere a nominare nella qualità di esperti dotati di specifica e 
comprovata esperienza e competenza tecnica rispetto alla procedura selettiva di cui trattasi, i seguenti 
componenti: 

- dott. Mastropasqua Dario, Direttore Sanitario presso Croce Verde Verona P.A.V., in qualità di 
Presidente di Commissione; 

- dott. Nicastro Franco, Dirigente Amministrativo della Provincia di Padova, in qualità di componente di 
commissione; 

- dott.ssa Pavani Consuelo, Infermiera presso la Centrale Operativa 118 del SUEM e la Rete Provinciale 
dell'Emergenza, afferente all'Azienda ULSS 5 Polesana, in qualità di segretario di commissione; 

- dott. Tiziano Grandelli, consulente esterno per le Pubbliche Amministrazioni della società Studio Giallo 
Srl, Società tra professionisti, iscritta al n. 1 dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Mantova, membro di 
commissione; 

VISTO il CCNL Funzioni Locali 2019/2021 
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VISTO la deliberazione n. 37 del 18/7/2024 “Regolamento che disciplina le progressioni tra le Aree 
secondo la procedura speciale prevista dall’art.13, commi 6-7-8 del CCNL Funzioni Locali 2019/2021 
vigente dal 16/11/2022”; 

VISTO il bilancio economico annuale di previsione 2026; 

D E T E R M I N A 

1. di revocare, per le motivazioni organizzative espresse in premessa, la determinazione n. 97 del 
19/2/2026 concernente la nomina della precedente Commissione di Concorso; 

2. di nominare, per l’espletamento della procedura selettiva interna mediante progressione fra le 
aree per la copertura di un posto di funzionario a tempo pieno e indeterminato, area dei 
funzionari ed elevata qualificazione, la seguente nuova Commissione esaminatrice: 

 dott. Dario Mastropasqua, Direttore Sanitario presso Croce Verde Verona P.A.V., in qualità di 
Presidente; 

 dott. Franco Nicastro, Dirigente Amministrativo della Provincia di Padova, in qualità di 
Componente; 

 dott.ssa Consuelo Pavani, Infermiera presso la Centrale Operativa 118 del SUEM e la Rete 
Provinciale dell'Emergenza (Azienda ULSS 5 Polesana), in qualità di Componente. 

 dott. Tiziano Grandelli, consulente esterno per le Pubbliche Amministrazioni della società 
STUDIO GIALLO SRL, in qualità di Segretario; 

3. di stabilire per i componenti esterni della Commissione un compenso giornaliero pari a euro 
300,00 lordi ciascuno, per un totale stimato di euro 2.400,00 per due giornate di attività. 

4. di dare atto che la spesa complessiva trova copertura finanziaria nel bilancio economico annuale 
di previsione 2026. 

 

 
 
 Il Segretario Generale 
 F.to Avv. Silvia Alibardi 
  

(La firma, in formato digitale, è stata apposta sull’originale del presente atto ed è conservato presso gli 
archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,) 
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Certificato di Esecutività e 
Copertura Finanziaria 

 
DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE 

N. 365 del 09-07-2026 
 
 

OGGETTO: BANDO RISERVATO AL PERSONALE INTERNO PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI 
FUNZIONARIO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, AREA DEI FUNZIONARI ED 
ELEVATA QUALIFICAZIONE (CCNL FUNZIONI LOCALI), MEDIANTE 
PROGRESSIONE FRA LE AREE AI SENSI DELL'ART. 13, COMMI 6 E SEGUENTI, DEL 
CCNL 16/11/2022 - REVOCA NOMINA COMMISSIONE DT N. 97 DEL 19/2/26 E 
NOMINA NUOVA COMMISSIONE 

 
CIG:   
________________________________________________________________________ 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 
 
Con Parere: In attesa* in ordine alla regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art. 153, 
comma 5 e art. 147bis, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il presente documento è divenuto 
esecutivo in data           . 
 
*per la motivazione indicata con nota: 
 
 
 Il Responsabile 
 F.to Avv. Alibardi Silvia 
  

(La firma, in formato digitale, è stata apposta sull’originale del presente atto ed è conservato presso gli archivi 
informatici del Comune ai sensi del D.Lgs 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate,) 

 
 
 
Copia analogica di documento informatico conforme alle vigenti regole tecniche art.23 del D.Lgs 7/3/2005, 
n. 82 e s.m.i. (CAD) e norme collegate. 
 
 
 


