PIA OPERA CROCE VERDE PADOVA

Associazione - Ente Morale - IPAB

Prot. n. 1700

del 1/12/2025
Comunicazione a tutti i dipendenti
P.O. Croce Verde Padova

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE PER LA CONCESSIONE DEI
PERMESSI STUDIO (150 ORE) PER L’ANNO 2026

L'art. 46 del CCNL sottoscritto il 16.11.2022, in aggiunta alle attivita formative programmate
dall’amministrazione, concede ai dipendenti di usufruire di permessi retribuiti, nella misura massima di 150
ore individuali per ciascun anno e nel limite massimo del 3% del personale in servizio a tempo indeterminato
all’inizio di ogni anno.

Tali permessi sono concessi per la partecipazione ai corsi destinati al conseguimento di titoli di studio
universitari, post-universitari, di scuole di istruzione primaria, secondaria e di qualificazione professionale,
statali, pareggiate o legalmente riconosciute, o comunque abilitate al rilascio di titoli di studio legali o attestati
professionali riconosciuti dall’'ordinamento pubblico e per sostenere i relativi esami. Non saranno accolte
richieste presentate per la frequenza di corsi che non rientrano nelle suddette fattispecie.

| permessi di cui al comma 1 dell’art. 46 spettano anche ai lavoratori con rapporto di lavoro a tempo determinato
di durata non inferiore a 6 mesi continuativi, comprensivi anche di eventuali proroghe. | suddetti dipendenti sono
conteggiati nell’ambito del medesimo limite percentuale del 3% stabilito al comma 1. La misura massima
individuale pari a 150 ore é riproporzionata alla durata temporale, nell’anno solare di riferimento, del contratto
a tempo determinato stipulato.

La concessione dei permessi é riferita all’anno solare e, pertanto, i relativi permessi possono essere fruiti dal 1°
gennaio al 31 dicembre di ciascun anno.

Le ore di permesso di studio disponibili, ma non utilizzate nell’anno di competenza, non sono cumulabili con
quelle concedibili per I'anno successivo.

Ove all’esito del corso e del conseguimento del relativo titolo/diploma residuino ore di permesso studio non
godute, il dipendente beneficiario non potra utilizzarle per l'iscrizione e/o la frequenza di nuovi corsi, in quanto
non rispondenti al vincolo di funzionalita tra il titolo da conseguire e le ore di permesso studio inizialmente
richieste e concesse.

Qualora il numero delle domande superi il limite massimo previsto, la precedenza & accordata nell’ordine:

a) ai dipendenti che frequentino I'ultimo anno del corso di studi e, se studenti universitari o post
universitari, che abbiano superato gli esami degli anni precedenti;

b) aidipendentichefrequentino perlaprimavoltail penultimo anno del corso distudi; successivamente
a quelli che, nell’ordine, frequentino, sempre per la prima volta, gli anni ad esso anteriori, escluso
il primo, ferma restando, per gli studenti universitari e post universitari, la condizione di cui alla
lettera a);

c) aidipendenti ammessi a frequentare le attivita didattiche che non si trovino nelle condizioni di cui
alle lettere a) e b);
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Nell’ambito di ciascuna delle suddette fattispecie, la priorita € accordata nel seguente ordine ai:

e Iscritti alla scuola media inferiore
e |Iscritti alla scuola media superiore
e |scritti ai corsi universitari

e |scritti ai corsi post-universitari

Qualora, a seguito dell’applicazione dei criteri indicati in precedenza, sussista ancora parita di condizioni, sono
ammessi al beneficio i dipendenti che non abbiano mai usufruito dei permessi relativi al diritto allo studio per
lo stesso corso e, in caso di ulteriore parita, secondo I'ordine decrescente di eta.

Per la concessione dei permessi, i dipendenti interessati devono presentare la domanda redatta in carta
semplice secondo lo schema allegato al presente avviso, debitamente compilata e sottoscritta, e corredata da
fotocopia di un documento di identita e dalla certificazione di iscrizione al corso.

La medesima dovra essere inviata mediante mail a croceverde.pd@legalmailpa.it a partire dalla pubblicazione ed
entro il 16/12/2025, ore 12.00.

Saranno considerate pervenute in tempo utile unicamente le domande effettivamente pervenute al sopra
indicato indirizzo nel termine indicato.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato, prive di
sottoscrizione, prive della copia del documento di identita e della certificazione di iscrizione. Le domande
dovranno essere trasmesse in unico file .pdf e con unico invio.

| permessi non possono essere utilizzati per attendere a degli ulteriori adempimenti che lo svolgimento del
corso comporta, quali colloqui con i docenti o disbrigo delle pratiche di segreteria e possono essere utilizzati
soltanto per frequentare i corsi indicati in orari coincidenti con quelli di servizio (pertanto non possono essere
utilizzati se I'organizzazione dei corsi consente la frequenza anche in orario compatibile con lo svolgimento
dell’attivita lavorativa) e non per le necessita connesse all’esigenza di preparazione degli esami.

Peridipendentiiscritti ad Universita telematiche, I'utilizzo dei permessi € consentito nel caso in cui la frequenza
alle lezioni in modalita telematica coincida con I'orario di lavoro. La fruizione dei suddetti permessi € possibile
solo se la partecipazione, in modalita telematica, avviene in modalita sincrona, con I'esclusione delle modalita
asincrone, ossia, I'esclusione della partecipazione a lezione registrate.

Il personale che sara autorizzato a fruire dei permessi € tenuto a presentare preventiva richiesta al Responsabile
del servizio di appartenenza con anticipo e conformemente alla predisposizione dei turni di servizio e dovra
presentare idonea certificazione in ordine alla frequenza delle lezioni e agli esami sostenuti. In mancanza, i
permessi utilizzati saranno considerati alla stregua di assenza ingiustificata. Parimenti si procedera nel caso in
cui, senza adeguata motivazione, non si frequenti regolarmente il corso o lo si abbandoni.

| dipendenti iscritti a corsi telematici dovranno presentare un certificato dell’universita che, con conseguente e
piena assunzione di responsabilita, certifichi in quali giorni il dipendente ha frequentato personalmente e
direttamente le lezioni in modalita telematica, in orari coincidenti con le ordinarie prestazioni lavorative e che
solamente in quell’orario il dipendente poteva seguire le lezioni.

IL SEGRETARIO GENERALE
Avv. Silvia Alibardi

Firmato digitalmente da:

EM
,,-5' Cfre;k

. % Pia Opera Croce Verde Padova . . .
& via Nazareth 23 - 35128 Padova - Tel 049-803.33.33 Dl Mbds Alibardi
\\DNV / C.F. 80010260281 - P.lva 04450900289 - c/c. postale 247353

\ 1509001

www.croceverdepadova.it - amministrazione@croce(fnre/J1d2/7.'?025 1 5 49 Pag. 2/2



		2025-12-01T14:49:46+0000
	Alibardi Silvia




